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REFERAT 
 

Møte:  05/2023 Kirkelig fellesråd i Sandefjord 

Dato, tid: Tirsdag 7. november,  

Gammelt råd behandlet sakene FR 27-33/23 

Nytt råd behandlet sakene FR 34-38/23 

 

Sted:  Landstadsenteret, Storgata 20 (parkering i bakgården) 

 

Til stede gammelt råd: 

Jørunn Solheim Hotvedt  Andebu MR jorunn.sh@icloud.com 414 11 478 

Vera Øksne                        Arnadal MR vera@oksne.net               980 70 314 

Tore Næss Høyjord MR tore.naess@outlook.com 907 62 289 

Kjersti Rismyhr Riis  Kodal MR  kjersti_riis@hotmail.com 916 83 879 

Anne Sollie Hem Sandar MR annehem2411@gmail.com 412 57 876 

Anders Kristian Kjær Skjee MR tian@tian.no  957 46 810 

Steinar Poulsen Stokke MR stpo@isogruppen.no 906 20 678 

Arnt Christian Bryde  Vesterøy MR achbr@online.no  412 10 091 

Bror-Lennart Mentzoni 
Kommunens 
repr.  

bror-
lennart.mentzoni@sandefjord.kommune.no 

915 11 027 

Raag Rolfsen Biskopens repr. Raag.rolfsen@sandefjord.kirken.no  404 87 201 

    

 

Forfall gammelt råd: 

Olav Reitan Bugården MR olav.reitan@gmail.com 997 45 054 

Dag Ivar Løkkemyhr Sandefjord MR dag.ivar@hotmail.com  903 66 027 

 

 

Til stede nytt råd: 

Jørunn Solheim Hotvedt  Andebu MR jorunn.sh@icloud.com 414 11 478 

Vera Øksne                        Arnadal MR vera@oksne.net               980 70 314 

Fredrik Pettersen Bugården MR Fredrik.petters1@gmail.com 982 33 278 

Jan Skaug Høyjord MR ja-nska2@online.no 911 67 907 

Geir Tollnes  Kodal MR  geir.tollnes@gmail.com 976 44 553 

Joan Christophersen Sandar MR joanhagerup@hotmail.com 997 04 259 

Tone Bergene Aabrekk Sandefjord MR tbaabrekk@msn.com 

 

Anne Wirak Onsrud Skjee MR awo@teknomed.no 976 48 597 

Solfrid Hammersmark Stokke MR sirdal@msn.com 952 08 127   

Erling Hohler Vesterøy MR egbhohler@gmail.com 932 48 228 

 Kommunens 

repr.  
  

Raag Rolfsen Biskopens repr. raag.rolfsen@sandefjord.kirken.no 900 82 835 
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Kopi referat og saksframlegg sendes varamedlemmer, kirkekontorene, menighetsrådsledere, 

revisor og redaksjonen@sb.no. 

 

Saksnr.      Tittel  

        Kort åpning ved prosten 

FR 27/23 Godkjenning av innkalling 

FR 28/23 Referat fra møte 13.09.2023  

FR 29/23 Referat fra menighetsrådsmøter  

FR 30/23 Referatsaker  

FR 31/23    Fellesrådsmøter – møte- og talerett for ansattrepresentant? 

FR 32/23    Driftsregnskap pr 3. kvartal 2023 

FR 33/23    Høring om tilskuddsordningen i Den norske kirke  

FR 34/23 Konstituering nytt fellesråd – valg av leder og nestleder  

FR 35/23   Arbeidsutvalg – valg av medlemmer 

FR 36/23  Kirkelig administrasjonsutvalg (KAD) – Valg av medlemmer  

FR 37/23 Valg av representant til styret i MISK 

FR 38/23 Valg av representant til styret i Bryggekapellet 

 

 

  

Eventuelt 

 

 

08.11.2023 

 

for Anders Kristian Kjær, leder 
Fred Willy Bakke Aamelfot, kirkeverge 

  

mailto:redaksjonen@sb.no
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FR 27/23 Godkjenning av innkalling 

 

Saksdokumenter 

 

Saksfremstilling 

 

Forslag til vedtak 

Innkallingen godkjennes. 

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Innkallingen godkjennes. 

 

 

FR 28/23 Referat fra møte 13.09.2023 
 

Saksdokumenter   

Referat fra møte i Sandefjord kirkelige fellesråd 13.09.2023 (sendt ut tidligere). 

       

Saksfremstilling 

 

Forslag til vedtak: 

Det utsendte referatet godkjennes. 

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Det utsendte referatet godkjennes. 

 

 

FR 29/23 Referat fra menighetsrådsmøter 
 

Saksdokumenter        

 

Saksfremstilling  

Det gis en muntlig rapport fra hvert menighetsråd på møtet. 

 

Forslag til vedtak 

Referatsakene tas til orientering. 

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Referatsakene tas til orientering.  
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FR 30/24 Referatsaker 
 

Saksdokumenter        

 

Saksframstilling  

Muntlig rapport på møtet fra: 

Prosten 

Kommunens representant i Fellesrådet 

Kirkevergen 

 

Forslag til vedtak 

Referatsakene tas til orientering.  

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Referatsakene tas til orientering.  

 

 

FR 31/23   Fellesrådsmøter – møte- og talerett for ansattrepresentant? 

  
Saksdokumenter        

31-23-01 Svar fra KA vedr. møte- og talerett for ansattrepresentant. 

 

Saksframstilling  

Denne saken ble behandlet i sak FR 26/23. Det ble vedtatt at kirkevergen kontakter KA for å 

avklare praksis og regelverk rundt dette, og saken tas opp på nytt i neste møte. 

KA sitt svar ligger vedlagt saken. 

 

Forslag til vedtak 

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Et enstemmig fellesråd ønsker ikke å gi fast møte- og talerett for ansattrepresentanter i 

fellesrådets møter. Medbestemmelse er gitt i andre fora og ivaretar de ansattes interesser. 

 

 

FR 32/23 Driftsregnskapet pr 3. kvartal 2023 
 

Saksdokumenter 

32-23-01 Driftsregnskap 3. kvartal 2023 samlet og pr finansieringskilde med kommentarer 

(vedlagt innkalling) 

32-23-02 Varekjøp 3. kvartal 2023 mot budsjett og fjorår (vedlagt innkalling) 

32-23-03 Balanse 3. kvartal 2023 (vedlagt innkalling) 

 

Saksframstilling 

For samlet driftsregnskap og driftsregnskap pr finansieringskilde, se vedlegg 32-23-01. Her 

ligger også mer detaljerte kommentarer. Når vi trekker ut underregnskapene som enten skal 

avregnes mot eksterne eller føres mot egne fond (for eksempel trosopplæring) sitter vi igjen 

med kjernedriften, drift som i hovedsak skal dekkes fra kommunalt rammetilskudd. Her er 

netto driftsresultat pr 3. kvartal kr -201 846. Dette er kr 501 443 bedre enn budsjett. Det ble 

gjort en stor budsjettrevidering, jf. sak 24/23, hvor høy reguleringspremie var den vesentligste 

faktoren. Budsjettert bruk av det generelle disposisjonsfondet ble økt fra kr 800 000 til  



 Sandefjord kirkelige fellesråd Side 5 av 9 

kr 1 250 000. I tillegg brukes det ca kr 130 000 av disposisjonsfondet for vedlikehold til 

klokka i Skjee.  

 

Varekostnaden er ca kr 550 000 lavere enn revidert budsjett. Dette gjelder i hovedsak 

energikostnaden som er ca kr 400 000 lavere enn budsjett, ellers er faktura for kopivederlag 

og revisjonsfakturaen er ikke mottatt enda (samlet budsjettert til ca kr 200 000 pr 3. kvartal).  

 

Lønnskostnadene er samlet kr 578 000 høyere enn budsjett. Reguleringspremien, som kom i 

juli, var samlet kr 970 000 høyere enn prognosene fra KLP. Denne og noen andre faktorer ble 

korrigert i revidert budsjett. Opprinnelig var lønnsvekst budsjettert til 4,3 %, men 

lønnsoppgjøret for 2023 ble på 5,2 %. I tillegg er faste tillegg økt, og flere lagt til. Disse 

elementene er ikke tilstrekkelig med i revidert budsjettet. 

 

Tilskudd fra bispedømmet til 13-20-stillingen på kr 183 000 var ikke kommet med i revidert 

budsjett. Forhåpentligvis kan bruk av fond reduseres med tilsvarende.  

 

Inntekter på utleie av kirkene, ligger ca kr 180 000 under budsjett. Dette regner vi med retter 

seg opp siste kvartal da konsertsesongen er.  

 

Investering. Det har ikke skjedd noe i Høyjord på oppgraderingen av brannteknisk anlegg i 

2023. De siste fakturaene fra ansvarlig entreprenør mottok vi mot slutten av 2022. Det er 

budsjettert restkostnader på kr 730 000 og at dette finansieres av Riksantikvaren.  

 

Oppsummert er lønnskostnader for lavt budsjettert og varekjøp nesten tilsvarende for høyt. Vi 

synes ellers å ligge noe bedre an enn revidert budsjett. Men revidert budsjett er urovekkende, 

da det er budsjettert å bruke over 1 million kroner av disposisjonsfond. Vår største kritiske 

faktor i år, som også kommer til å være det noen år fremover, er reguleringspremien. Vi har 

mottatt kr 336 000 i økt deflator fra kommunen. Dette finansierer en del av lønnsoppgjøret, 

men ingenting av reguleringspremien. Vi har noen reserver fra i fjor pga kompensasjon til 

energi, men det vil være svært kritisk om reguleringspremien ikke blir kompensert i årene 

fremover.  

 

Vi har ikke fått svar fra kommunen om vi får reversert trekket i rammetilskuddet på kr 

175 000 som er gjort pga nedgang i medlemmer. Denne saken blir politisk behandlet i høst 

ifølge kommunen. 

 

Forslag til vedtak 

Det fremlagte driftsregnskapet pr 3. kvartal 2023 tas til orientering. 

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Det fremlagte driftsregnskapet pr 3. kvartal 2023 tas til orientering. 
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FR 33/23 Høring om tilskuddsordningen i Den norske kirke 

 
Saksdokumenter         

33-23-01 Høring om tilskuddsforvaltning i Den norske kirke 

33-23-02 Rapport fra utvalg for tilskuddsforvaltning 

 

Saksfremstilling 

Våren 2023 ble det nedsatt et utvalg som skulle se på tilskuddsforvaltningen. Utvalget skulle 

blant annet foreslå tiltak for mer lik praksis, administrativ forenkling og oppfølging av flere 

Kirkemøtevedtak som har sammenheng med tilskuddsforvaltningen.  

Kirkerådet vedtok å sende rapporten på høring. Etter denne høringen er planen at Kirkemøtet 

2024 skal behandle sak om tilskuddsforvaltning. 

 

Forslag til vedtak 

Det delegeres til Kirkevergen å svare på denne høringen.  

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Det delegeres til Kirkevergen å svare på denne høringen.  

 
 

FR 34/23   Konstituering nytt fellesråd – valg av leder og nestleder 
 

Saksdokumenter         

34-23-01 Kirkeordningen for Den norske kirke (Lovdata) 

34-23-01 Forskrift om regler om menighetsrådets og kirkelig fellesråd virksomhet (Lovdata) 

 

Saksfremstilling 

Kirkelig fellesråd velger i det konstituerende møtet, og senere hvert år, en leder og en  

nestleder, jf. virksomhetsreglene § 1 nr. 3. De kan bare velges blant de faste  

medlemmene av kirkelig fellesråd.  

Lederen og nestlederen velges for ett år av gangen. Lederen fungerer inntil rådet har  

valgt en ny leder. Trer lederen midlertidig eller endelig ut av funksjon i løpet av den  

tiden vedkommende er valgt for, blir nestlederen leder. Rådet velger da midlertidig  

eller endelig en ny nestleder. Den som har vært leder ett år, har rett til ikke å bli valgt  

året etter. 

Det er fastsatt i virksomhetsreglene § 1 nr. 3 at valget skal foregå skriftlig. Dette er  

strengere enn ved andre valg og ansettelser, hvor det er følger av reglene at hvert  

enkelt medlem kan be om skriftlig avstemning, jf. virksomhetsreglene § 7 nr. 5.  

Valget gjennomføres som et flertallsvalg, jf. § 7 nr. 3.  

Alle de faste medlemmene av kirkelig fellesråd er valgbare som leder og nestleder.  

Det gjelder også kommunens representant og geistlig representant. 

Hovedorganisasjonen KA og Kirkerådet har i sin veiledning likevel frarådet at  

kommunens representant velges til leder av kirkelig fellesråd, da det vil kunne svekke  

forståelsen av fellesrådet som et selvstendig kirkelig organ, og vanskeliggjøre en god  

rolleforståelse mellom kommune og kirke. 
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Forslag til vedtak 

Det fremmes ikke forslag til vedtak i denne type saker.  

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Ved skriftlig valg ble Vera Øksne valgt som leder og Solfrid Hammersmark som nestleder. 

 

 

FR 35/23   Arbeidsutvalg – valg av medlemmer 
 

Saksdokumenter         

 

Saksfremstilling 

Kirkeordningen § 16 åpner for at kirkelig fellesråd kan gi lederen og minst to av  

rådets medlemmer (et arbeidsutvalg) fullmakt til å avgjøre enkelte saker som ellers  

skulle vært avgjort av rådet. Slike avgjørelser skal refereres i første fellesrådsmøte  

etter at avgjørelsen er truffet. 

Valg av medlemmer til et arbeidsutvalg skjer ved flertallsvalg, jf. virksomhetsreglene  

§ 7 nr. 4. Alle faste medlemmer av kirkelig fellesråd er valgbare til arbeidsutvalget.  

Det er vanlig at prosten som sitter i fellesrådet, velges som ett av  

medlemmene i arbeidsutvalget. 

Det skal velges minst to medlemmer, som sammen med lederen, utgjør Arbeidsutvalget. 

 

Forslag til vedtak 

Det fremmes ikke forslag til vedtak i denne type saker.  

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Raag Rolfsen og Fredrik Pettersen enstemmig valgt. 

 

 

 

FR 36/23  Kirkelig administrasjonsutvalg (KAD) – Valg av medlemmer 
 

Saksdokumenter         

36-23-01 Reglement for administrasjonsutvalget godkjent 21.9.2016 

 

Saksfremstilling 

Kirkeordningen § 41 første ledd slår fast at det skal opprettes et partssammensatt  

utvalg for behandling av saker som gjelder forholdet mellom soknene eller soknet  

som arbeidsgiver og de tilsatte i tilknytning til kirkelig fellesråd og menighetsråd som  

utøver arbeidsgiveransvar.  

 

Dette utvalget skal sammensettes av representanter for rådet og representanter valgt  

av og blant de tilsatte. Flertallet i utvalget skal bestå av representanter for rådet.  

 

I Sandefjord kalles dette utvalget for Kirkelig Administrasjonsutvalg (KAD). Kirkelig 

administrasjonsutvalg består av 3 medlemmer valgt av og fra fellesrådet, og 2 medlemmer 

utpekt av og blant arbeidstakerne. Der hvor en eller flere arbeidstakere er organisert skjer 

utpekingen i henhold til reglene i Hovedavtalens § 13. Både arbeidsgiver- og 

arbeidstakerrepresentantene velges / utpekes for en 4-års periode (dvs. valgperioden for 



 Sandefjord kirkelige fellesråd Side 8 av 9 

menighetsrådet), jf. Retningslinjer for KAD. Fellesrådet velger leder og nestleder blant 

arbeidsgiverrepresentantene i utvalget. 

 

Blant Fellesrådets medlemmer skal det velges 3 medlemmer til KAD, hvorav en velges til 

leder og en til nesteleder. Det skal også velges 2 varamedlemmer til KAD. 

 
Forslag til vedtak 

Det fremmes ikke forslag til vedtak i denne type saker.  

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Et enstemmig fellesråd valgte følgende medlemmer: Anne Wirak Onsrud (leder), Tone 

Bergene Aabrekk (nesleder) og Joan Christophersen. Som varamedlemmer ble Jan Skaug og 

Geir Tollnes valgt. 

 
 

FR 37/23 Valg av representant til styret i MISK 
Saksdokumenter       

37-23-01 Vedtekter for MiSK 

 

Saksfremstilling 

I henhold til § 6 i vedtektene til MiSK (Musikk i Sandefjord Kirke) skal fellesrådet oppnevne 

ett medlem i styret for MiSK.  

 

Valgperioden er ikke definert, så fellesrådet må bestemme om vedkommende skal velges for 

ubestemt tid, ut fellesrådsperioden eller en annen tidsperiode. 

 

Forslag til vedtak 

Det fremmes ikke forslag til vedtak i denne type saker.  

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Erling Hohler ble enstemmig valgt. 

 

 

FR 38/23 Valg av representant til styret i Bryggekapellet 
 

Saksdokumenter         

38-23-01 Vedtekter Bryggekapellet 

 

Saksfremstilling 

Bryggekapellet i Sandefjord er en stiftelse hvor bl.a. fellesrådet oppnevner et medlem til 

styret.  

 

Forslag til vedtak 

Det legges ikke fram forslag til vedtak i saker som omhandler valg. 

 

Møtebehandling 

 

Vedtak 

Saken ble utsatt til neste møte. 
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Eventuelt 
• Neste møte i henhold til møteplanen er 6. desember. Denne går ut grunnet få saker. 

Møte i januar blir tirsdag 16. januar.  

 


